Распространение знания в сфере развития региональных инновационных, информационных и интеллектуальных систем.
(Бородулин С.Н. – к.э.н., координатор открытого партнерского проекта «Интеллектуализация производственных и социальных систем регионов СЗФО РФ» с участием Республики Беларусь)
Современные идеи и представления о доминирующей роли знаний, информационно-коммуникационных технологий во всех сферах жизни, а также о распространении знаний получили развитие на основе известных концепций постиндустриального общества утвердившихся в западных странах.
В то же время не стоит забывать о том, что российской наукой, еще в 1960-80 - х гг., также был сформулирован ряд основополагающих тезисов современной теории постиндустриализма, отводящей основное место информационному обществу и экономики знания. 

В этом контексте не лишне напомнить научный вывод В.А.Трапезникова, которым уже было замечено, что «темп роста уровня жизни практически равен темпу научно-технического прогресса. Отсюда следует, что уровень жизни пропорционален уровню знаний».

Отечественные идеи о доминирующей роли знаний и информационно-коммуникационных технологий во всех сферах жизни, к сожалению не были своевременно осознанны и генерированы в нашей стране.

Одной из объективных причин такого положения вещей можно считать неразвитость и «непервичность» в народнохозяйственном секторе российской экономики отраслей производящих знания и информационные продукты, а также отсутствие действенных концепций, касающихся механизмов и каналов их распространения.

В настоящее время, вопросы развития информационно-коммуникационных технологий и экономики знаний, формирования знаний в сфере развития инновационных систем и инновационного потенциала информационных систем (интеллектуальных систем), приобрели особую значимость и актуальность. 

Этому способствует с одной стороны то, что Россия позиционирует себя на международной арене в качестве страны, готовой взять на себя роль интеллектуального лидера и обеспечить глобальный экономический рост на основе имеющегося человеческого ресурса.
С другой стороны, страна готовится к трансформации своих конкурентных преимуществ для достижения необходимого уровня глобальной и перспективной конкурентоспособности, формирования необходимых показателей индекса экономики знаний (Институциональный режим экономики,
 Инновации,
Образование, Информацион- ная инфраструктура) и готовности ответить на системные вызовы.  

Проблема системных вызовов сводится не только к готовности страны и регионов сформировать опережающие производственные и социальные системы, на основе их интеграции с информационными, интеллектуальными и инновационными системами.

Проблема системных вызовов  кроется также и в том, что уровень сформированных отечественных систем и комплексов знаний, как таковых, не позволяет  еще концептуально обеспечить деятельность, связанную с распространением знаний.

Значение знания, которое распространяется состоит в том, что оно генерирует новое знание.

Вместе с тем, актуальность вопроса распространения знаний, поддержанная в свое время, например, инициативами распространения культуры качества японских предприятий(TQM), или созданием в 1997 году, в СНГ, Межгосударственного комитета по распространению знаний и образованию взрослых, сегодня   базируется на том, что для настоящих рынков недостаточно уровня только индивидуальных (базовых и профессиональных) знаний.
По утверждению Била Гейтса любая конкурентоспособная компания, сегодня нуждается в высоком корпоративном интеллектуальном показателе (IQ) - информация, знания и компетенции данной компании, которые неразрывно связаны с возможностями широкого распространения знаний и информации и позволяют персоналу компании "созидать за счет использования идей друг друга". 
Исходя из этого, подход фирмы Майкрософт основан на том, что распространение знаний - это отчасти вопрос накопления прошлых знаний, а отчасти обмена существующими знаниями.
Для России, проблема распространения знаний шире, чем решение задачи по формированию высокого корпоративного интеллектуального показателя.

Во-первых. Сейчас можно выделить необходимость приоритетного распространения таких конкурентоспособных знаний, как организационное и проектное знание, знания формируемого в сфере  развития региональных инновационных, информационных  и интеллектуальных систем, знания по организации общественного интеллекта, системных знаний .

Во-вторых. Пока еще на практике, отечественные системы и комплексы знаний не представлены, как отдельный вид деятельности, как отдельный объект требующий своего комплексного анализа и управления развитием.

Об  этом в частности свидетельствует, тот факт, что в совместно разрабатываемом в 2008 году Межведомственным Северо-Западным координационным Советом при РАН по фундаментальным и прикладным исследованиям и Институтом проблем региональной экономики РАН проекте «Стратегия развития комплекса «Наука – Образование –Инновации» Северо-Западного федерального округа России до 2030 года», само «Знание», не является комплексообразующим видом и объектом деятельности.

А потому, результатом функционирования таким образом усеченного комплекса «Наука – Образование - Инновации» до 2030 года будет являться формирование определенного уровня только индивидуального знания, рыночный спрос на которое ограничен .  

Также, при таком подходе, из поля зрения проектантов стратегии выпадает целый «комплекс производства и распространения знания», требующий до 2030 года своего развития, инвестирования, интегрирования, технологического обеспечения, обеспечения мобильности, инноваций и управления.
В связи с этим, отсутствует основа увязки предлагаемой стратегии с основополагающей ролью развития информационных и интеллектуальных систем и технологий в производстве знаний, роли инновационных систем, обеспечивающих трансформацию знаний в инновации, разрывается не только зримая и необходимая комплексная взаимосвязь между «знанием - технологиями – инновациями» (комплекс ЗТИ), но и теряется стратегическая роль предлагаемого комплекса ««Наука – Образование –Инновации» в обеспечении этих процессов.

 В конечном итоге, из вида упускается значение развития до 2030 года такого устойчивого конкурентоспособного комплекса, который формирует необходимый уровень регионального и корпоративного знания.

К тому же, из теории и сферы практической деятельности по реализации стратегии до 2030 года, выпадает не только вся совокупность видов деятельности, направленная на развитие не только интеллектуального потенциала и интеллектуального пространства, но особенно интеллектуального капитала, интеллектуализации экономики регионов и тем самым распространения знаний в этой области.
В настоящее время в ряде регионов СЗФО РФ инициируется открытый партнерский проект «Интеллектуализация производственных и социальных систем регионов СЗФО РФ» с участием Республики Беларусь.
Миссия этого проекта и его отдельных региональных компонент состоит в распространении знаний, научных разработок и инновационных заделов в сфере интеллектуализации региональных производственных и социальных систем, развитии региональных инновационных систем на основе интеграции информационных систем и внедрения передовых интеллектуальных систем.
В рамках проекта формируется отдельная межрегиональная компонента «Организация общественного интеллекта», которая призвана интегрировать все аспекты распространения знаний в регионах СЗФО РФ и концептуально обосновать распространение знаний в сфере интеллектуализации.

В качестве монопроекта реализуется проект по созданию в г. Санкт-Петербурге «Глобального клуба по распространению знаний».

На основе взаимодействия Псковской области и Витебской области Республики Беларусь организуется интеллектуальное и культурное пространство, измеряемое развитием научного и социального туризма. 

Такое взаимодействие даст возможность осуществлять распространение не только знаний, но и ценностей на уровне данных регионов.  
В Республики Коми реализуется монопроект по созданию НП «Постиндустриальный лес». 
Данное некоммерческое партнерство ставит одной из своих задач - распространение знаний в области технологий неогеографии и формирования рекреационного потенциала лесных регионов.

Формирование новых знаний и их распространение через образовательные программы, касающиеся подготовки специалистов в области космической экономики и права, инициируется в рамках деятельности межпроектной рабочей группы, созданной для поддержки отдельных региональных компонент открытого партнерского проекта «Интеллектуализация производственных и социальных систем регионов СЗФО РФ» с участием Республики Беларусь.
Также можно выделить такое мероприятие открытого партнерского проекта, как международный партнерский поэтапный конкурс ««От науки к знанию, аналитике и экспертной поддержке». 
Данный конкурс организуется в ноябре 2008г. и в ноябре 2009 г. при участии регионов знаний ЕС, призванных обеспечить «интеллектуальное превосходство» формируемого в ЕС единого научного пространства.
Базовым университетом по развитию открытого партнерского проекта «Интеллектуализация производственных и социальных систем регионов СЗФО РФ» с участием Республики Беларусь, в регионах СЗФО РФ стал С-Петербургский государственный университет аэрокосмического приборостроения. 

Научным консультантом проекта является СПИИРАН.

Информационную поддержку проекта и трансфер его результатов осуществляет Республиканский Центр трансфера технологий Республики Беларусь.

В целях организации и реализации открытого партнерского проекта «Интеллектуализация производственных и социальных систем регионов, входящих в Северо-Западный федеральный округ РФ» на основе открытого партнерства и тематического отбора проектов для его региональных компонент, а также в целях постоянной актуализации открытого партнерского проекта, для его партнеров, участников, стейкхолдеров и инвесторов, «Интеллектуализация» понимается и рассматривается в следующих аспектах:

1. Как фактор инновационного развития и развития конкурентоспособности региона.

2. Определенный уровень организационно - технологического развития процессов автоматизации, информатизации, интеграции и состояния среды, позволяющий внедрять передовые интеллектуальные технологии, осуществлять управление производственными и социальными системами предприятий и региона с помощью систем управления информацией, проектами, качеством и инновациями, инженерии знаний, организации общественного интеллекта.

3. Глобальное направление промышленно-инновационного развития, используемое для повышения конкурентоспособности промышленных предприятий и их инновационного развития.

4. Одно из направлений региональной информационной политики по развитию инновационного потенциала информационной сферы региона. 

5.Обязательное условие обеспечения конкурентоспособности производственных и социальных систем предприятий и региона на интеллектуальном и инновационном уровне.

6. Как измерение развитие экономики, в форме экономики знаний и как инновационной экономики. 

7. Как процесс организации и использования таких стратегических ресурсов инновационного развития региона, как: интеллектуального, информационного, человеческого ресурса.

8. Как способ привлечения перспективных инвестиций, - венчурные, ИТ-инвестиции, интеллектуальные, образовательные, творческие, бизнес-ангельские инвестиции. 

9. Как развитие интеллектуальных видов деятельности и стимулирование творческой деятельности, формирование соответствующих инфраструктур и сред, кластеров и виртуальных отраслей экономики: наука, образование, культура.

10. Как управление инновациями в рамках управления знаниевыми и нематериальными активами предприятия и региона.

11. Как способ реализации институциональных, кардинальных и локальных инноваций, создания региональных инновационных кластеров.

 В качестве источника своего развития интеллектуализация имеет определенную совокупность новых знаний, которые применяются в решении задач для всех мыслимых областей знания и выражается в развитии интеллектуальных систем и подсистем, направленных на решение проблем искусственного интеллекта и способных к формированию «собственной точки зрения», общению с другими системами на основе выявления языка общения «семантически понятным» самой интеллектуальной системе, более реальному «фрактальному» моделированию поведения сложных, пространственно протяженных систем.

Интеллектуализация развивается на основе применения компьютерных, информационных, интеллектуальных и эпистомологических технологий, внедрения нейросетевой организации систем, их интеграции и конвергенции, создания интеллектуальных платформ и т.д.

Проект, кроме распространения знаний  предполагает такие значимые действия в регионах, как:
- объединение имеющихся базовых решений в сфере информатизации региона с интеллектуальными возможностями новых технологий;

- оценка информационного и интеллектуального потенциала промышленных предприятий регионов СЗФО РФ; 
- доведение на новом уровне имеющихся, недовведенных до конца решений по информатизации на предприятиях подведомственных региональным министерствам; 

- проведение анализа существующих методов определения экономической эффективности инновационной деятельности и создание теоретической базы для последующего построения системы экономической оценки целесообразности компьютеризации, автоматизации, информатизации и интеллектуализации производственных процессов; 

- проведение технико-организационного анализа современного состояния и тенденций развития интегрированных компьютеризированных, автоматизированных, информатизированных и интеллектуализированных производственных систем различного назначения;

- преодоление в интеллектуализации производственных и социальных систем имеющихся технических и ценовых барьеров, обеспечение доступности к интеллектуальным продуктам, технологиям и системам путем организации совместных программ с владельцами интеллектуальных продуктов, решений, технологий и их партнерами;

- формирование производственной системы региона, основанной на организации инновационной деятельности путем организации представительства предприятий северных регионов в инновационных технопарках технических университетов Санкт-Петербурга;

- исследование процессов формирования интеллектуального капитала промышленных предприятий с использованием основных концепций развития современной системы управления интеллектуальным капиталом предприятия;

- создание Инновационных центров интеграции производственных социальных и интеллектуальных систем, как центров компетенции и центров интеллектуального превосходства;

- организация обучения и сертификации проектных, производственных, инновационных менеджеров, менеджеров по информационной безопасности;

- организация процедур ресертификации менеджеров для продления срока сертификации;

- сертификация технологической зрелости промышленных предприятий;

- разработку концепций по созданию предприятий нового типа: кластеров, проектно-ориентированных предприятий и IT-предприятий, которые объединяют и эффективно используют административный, производственный и социальный ресурсы региона;

- организацию образовательных партнерств с ведущими российскими и зарубежными производителями интеллектуальных систем, или их сертифицированными партнерами;

- и другие действия. 
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